
 وحدة ضمان الجودة والاعتماد
   مقدمة .1

 عػػػػ تؽ المت  ػػػػ    علػػػػ   بمصػػػػ   العػػػػ ل   للتعلػػػػيـ   كالاعتمػػػػ   الجػػػػك    عمليػػػػ    تضػػػػ  
للمتهلا  العلي  م ئكلة المح فظة عل  التطكي  كالتح يف الم ػتم  لموكا تاػ   الم تحه   التعليمية

مػػ  المعػػ يي  ايو  يميػػة الإكميػػة  لػػ  كأاظمتاػػ  مػػ ملة المعػػ يي  ايو  يميػػة لب امجاػػ  بحيػػ  تتكافػػؽ 
ال  جػػة التػػ  تتضػػمف المت  ػػة عاػػ ه  جػػك   ع ليػػة  كعليػػه ت ػػتطي  أف توت ػػ   إػػة المجتمػػ  فػػ  

 خ يجيا   
كيعتبػ  أحػ  أهػـ مػػ كط الاعتمػ   هػك أف توػػكف اظػـ المت  ػة ال اخليػػة لضػم ف الجػك   فع لػػة 

م ف الجػػػك   كالاعتمػػػ   ب لج معػػػ   بمػػػوؿ يموػػػف وي  ػػػه كان ب تػػػه كمػػػف  ػػػـ بػػػ أ فػػػ   امػػػ   كحػػػ   ضػػػ
 كح التاػػػػ ف   لتح ػػػػيف و ػػػػ    اي ا  ب لا ػػػػبة لماظمػػػػة كالبػػػػ ام  كتػػػػكفي  الػػػػ عـ ال اػػػػ  مػػػػ  خلػػػػؽ

 الايج ب  بيف ايو  ـ العلمية للا تم ا  ف  تطكي  اي ا  الج مع   
 

  التعريف بوحدة ضمان الجودة
   ال كلػػة التعليميػػةق فلإػػ  أامػػ  لمػػ  و اػػ  ج معػػة المايػػ   ػػب وة  ائمػػ ن  لػػ  تطبيػػؽ  ي  ػػ

 28/3/2006بتػػ  ي   7م وػػض ضػػم ف الجػػك   كالاعتمػػ   فػػ  الج معػػة بإػػ ا  مجلػػ  الج معػػة  وػػـ 
كتعػػ  كحػػ   ضػػم ف الجػػك   بوليػػة اا ا   حػػ ل الكحػػ ا  اة ا يػػة الم ػػتإلة  ا  الطػػ ب  الخػػ   

  كهػ  ت ػع  ماػ  امػ تا   لػ  الت  تتب  عمي  الولية   ا ي  كم وض ضم ف الجك   ف  الج معة فاي ن 
تحإيؽ متطلب   الجك   كصكلا ب لولية ال  تحإيؽ المع يي  ايو  يمية الت  حػ  تا  الايئػة الإكميػة 
 لضم ف الجك   كالاعتم   كال  ضم ف الاعتم   الاو  يم   غبة ماا  ف  تحإيؽ تميض خ يجيا    

 إ فة الجك   كالحصكؿ علػ  الاعتمػ     كلإ  خط  الولية ما  ام   الكح   خطكا  ج    احك ام 
الاو  يم ق فإ  تـ اعتم   الايوؿ التاظيم  للكح   كاعتم   لائحة الكحػ  ق ومػ  و مػ  الوليػة بعمػؿ 
الت تيبػػ   اللاضمػػة لا ػػتإب ؿ الضيػػػ    ايكلػػ  للجاػػة المػػ اجعيف الاظػػػ ا  مػػف الايئػػة الإكميػػة لضػػػم ف 

كوػػػ  تلإػػػ  الوليػػة تإ يػػػ ان عػػػف الضيػػػ    كتإػػػكـ ألاف  2008الجػػك   كالاعتمػػػ   كالتػػػ  تمػػػ  فػػ  أب يػػػؿ 
 ب  تع ا  للتإ ـ للاعتم   ف  ضك  م  ك   با ا التإ ي    

  رؤية الوحدة. 3
اوتم ؿ مإكم   اظـ ضم ف الجك   ال اخلية ب لولية بحي  توكف وػ     علػ  التطػكي  الم ػتم     

ب امجا  مػف الايئػ   المحليػة كاةوليميػة بم  يتهلا  للحصكؿ عل  الاعتم   المت    كالاو  يم  ل
  ا  ال معة المتميض  

 



  رسالة الوحدة. 4
العمؿ الم تم  عل  الا تإ   بجك   التعليـ ف  ولية اا ا  بج معة المايػ  كو ػ   إػة المجتمػ    

فػػػػ  خػػػػ ي  الوليػػػػة كاعتمػػػػ   الوليػػػػة أمػػػػ ـ الجاػػػػ   المعايػػػػة ك لػػػػؾ مػػػػف خػػػػلاؿ اظػػػػـ ك ليػػػػ   تت ػػػػـ 
 ة كالع الة كالم  فية   ب لا تإلالي

  أهداف الوحدة. 5
ج معػة المايػ   لػ  ا ػتم ا  تح ػيف و ػ     –ت ع  كح   ضم ف الجك   كالاعتم   بولية اا ا    

اي ا  ب لولية ف  أاظمتا  كب امجا  التعليمية بم  يت ؽ م      لة  لولية  كأه افا   المعلاة  ك لؾ 
لػػؾ باػػ  ان علػػ   ليػػ   تإػػكيـ معتػػ ؼ باػػ  مػػف خػػلاؿ  طػػ   لاوت ػػ    إػػة المجتمػػ  فػػ  خ يجياػػ  ك 

 عمؿ م تإؿ كمح ي ق
 كأه اؼ الكح   تتم ؿ ف  : 

امػػػ   إ فػػػة الجػػػك   كتعظػػػيـ اتج هػػػ   أعضػػػ   هيئػػػة التػػػ  ي  احػػػك تطبيػػػؽ اظػػػـ ضػػػم ف   1
 الجك    

تاميػة ماػ  ا  أعضػػ   هيئػة التػ  ي  كمعػػ كاياـ كالعػ مليف ب لوليػة علػػ  متطلبػ   ك ليػػ     2
 الجك     ضم ف 

 تإكيـ اي ا  مف خلاؿ التمخي  المتو مؿ للكض  الح ل    3
 تح ي  اةط   الضما  لتحإيؽ ايه اؼ المت ؽ عليا    4
        ي     كوكاع   ج ا ا  للتطكي  الم تم  كالت هيؿ للاعتم     5
 

  الأنشطة الرئيسية لوحدة ضمان الجودة. 6
لجػػػك   بتا يػػػ  عػػػ   أامػػػطة تػػػت ل   لػػػ  خلػػػؽ لتحإيػػػؽ ايهػػػ اؼ ال ػػػ بإة تإػػػكـ كحػػػ   ضػػػم ف ا   

 كا تم ا   لي   تحإيؽ ه ه ايه اؼق كتممؿ ه ه الاامطه م يل  : 
 التخطيط  كاةع ا   كالتا ي   لحلإ    الاإ ش  كك ش  العمؿ  كال ك ا   الت  يبية  الت   ت اـ  1

 ف   تطبيؽ   لي    الجك    
لمااػػ  فػػ     ػػ   ماظكمػػة المعػػ يي   الإي  ػػية كك ػػ ئؿ   التعػػ كف   مػػ   المجتمػػ  الاوػػ  يم   كا2

 الإي   الت  تتكافؽ معا  طبإ ن لم  تح  ه الايئة الإكمية لضم ف جك   التعليـ كالاعتم    
  تموػػيف  الوليػػة  مػػف  تحإيػػؽ    ػػ لتا   كغ ي تاػػ   اة ػػت اتيجية عػػف ط يػػؽ ال  ا ػػ   الخ صػػة 3

تعليميػػػة ككضػػػ  طػػػ ؽ ويػػػ   كمتمػػػ ا  اي ا  لمػػػ خلا  بتإػػػكيـ كتطػػػكي  اي ا  كجػػػك   العلميػػػة ال
 كمخ ج   العملية كالتعليمية  



مو ايػػ   4    جػػ ا   ال  ا ػػ    الخ صػػة  بتح يػػ   جكااػػ   الإػػك  كالضػػعؼ فػػ  البػػ ام  ال  ا ػػية كان
 الولية كتإ يـ المإت ح   اللاضمة للتغل  عل   اإ ط الضعؼ   

ع ا   ام  ج  الا تم  ا   ك 5  جمي   اي كا   اللاضمة  للتإييـ    تصميـ  كان
    ام    كمت بعة  كتج ي   وكاع  بي ا   متو ملة للمكا   البم ية كالم  ية  6
  تعظػػػيـ امػػػ ط الممػػػ  وة المجتمعيػػػة كالعمػػػؿ علػػػ   يجػػػ   واػػػكا  تكاصػػػؿ مػػػ  الايئػػػ   الإكميػػػة 7

 ة كالخ مة المجتمعية   كال كلية لتب  ؿ الخب ا  بم  يطك  مف أ ا  العملية التعليمية كالبح ي
   عػػـ عمليػػ   التح ػػيف الم ػػتم  لضػػم ف الجػػك   المػػ ملة ك لػػؾ عػػف ط يػػؽ الم اجعػػة ال ك يػػة 8

لمكاصػػػػ    كتإػػػػ  ي  البػػػػ ام  كالمإػػػػ  ا  ال  ا ػػػػية كالمح ضػػػػ ا  كعياػػػػ   مػػػػف الامتح اػػػػ   ك لػػػػؾ 
 لضم ف ا تم ا ية العمؿ طبإ ن للمع يي  الإي  ية الإكمية  
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 سئيس مجلس الاداسح                   عميذ الكليخ          محمذ وىس الذيه السجعبوي   ا.د/   - 1

 عضىا         وكيل الكليخ لخذمخ الجيئخ وشئىن المجتمع         أحمذ مىسي                 ا.د -2
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 أ.د محمذ وجيت التلاوي        استبر قسم اللغخ العشثيخ                                      عضىًا -5
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 عضىا        المذيش التىفيزي لىحذح ضمبن الجىدح والاعتمبد          السيذ جبثش محمذا.د/    -6

 

  اختصاصات مجمس إدارة الوحدة. 7
 أه اؼ الكح      و ا  ال ي     الع مه كالخطط الت  تحإؽ 1
   اوت اح الحكافض كالمو فآ  لمامطة المتميض  للع مليف ب لكح   ك فعا  لعمي  الولية 2
  تا ي  ا تي اتيجة ضػم ف الجػك   ب لوليػة التػ  تضػعا  الكحػ   كيػتـ اعتم  هػ  مػف مجلػ  الوليػة 3

  اللاضمػػة للتا يػػ  فيمػػ  يخػػ   ك  الوليػػة كايو ػػ ـ كالكحػػ ا  اة ا يػػة ب لوليػػة كيػػتـ تطبيػػؽ االيػػ 
  اخؿ الولية 

   كض  االي   الت  تت ل  ل  ضم ف الجك    اخؿ الولية م ؿ : 4
تكصػػػيؼ البػػػ ام  ايو  يميػػػة كالمإػػػ  ا  للم حلػػػة الج معيػػػة ايكلػػػ  كم حلػػػة ال  ا ػػػ   العليػػػ   -أ 

عمػػؿ علػػ  كوػػ لؾ التإ يػػ  الخ صػػة بػػ لمإ  ا  كالبػػ ام  وػػؿ عػػ ـ   ا ػػ  كالتإ يػػ  ال ػػاكم للوليػػة كال
تػ  ي  أعضػ   هيئػػة التػ  ي  ب لوليػة علػػ  ا ػتخ اـ الامػػ  ج المصػممة لاػ  كط يإػػة مئلاػ  ككضػػ  

 خطط العمؿ لتلاف  ال لبي   ف  الب ام  كالمإ  ا    
 اوت اح تبا  المع يي  ايو  يمية كالعلام   الم جعية للب ام  المختل ة للولية  –   
بلاغ عمي  الولية بع  تا ي  خطط العمؿ مت بعة تا ي  خطط العمؿ الت -جػػػ      تضعا  الولية كان
اةمػػ اؼ علػػ  تكضيػػ  كتحليػػؿ اتػػ ئ  الا ػػتبي ا   التػػ  ت ػػ ع  علػػ  تإيػػيـ الب اػػ م  ال  ا ػػية  –   

 كالمإ  ا  بكا طة الطلبة كأعض   هيئة الت  ي    
تكعية أعض   هيئة الت  ي  كمع كاياـ كالطلا  كالمػكظ يف بآليػ   ضػم ف الجػك   كويػ    –ق  

 م ل وا ع تاـ بج كاه    
 مت بعة ام ط بحك  أعض   هيئة الت  ي  كتحليؿ أ ا  الولية ف  ه ا المج ؿ  -ك 
 تعظيـ أ ا  الولية ف  مج ؿ خ مة المجتم  كتامية البيئة  -ض 
 لية بخ جيا  ضي    علاوة الو -حػػ 
 تعظيـ أ ا  الا  ا  المختل ة كالكح ا  الخ صة ب لولية  -ط 



  م اجعة م ل ا تع ا  الولية لطل  الاعتم   مف جاة  اخلية أك خ  جية كاةم اؼ عل  كض  5
ال  ا ػػة ال اتيػػة كالخطػػة الا ػػػتي اتيجية التػػ  تطلباػػ  الجاػػة المت حػػػة للاعتمػػ   باػػ   علػػ  المعػػػ يي  

 الخ صة با  
  ت ػػػكيد مػػػ ي  الكحػػػ   فػػػ  بعػػػد الاختص صػػػ   التػػػ  لاػػػ  صػػػ ة الا ػػػتعج ؿ كالتػػػ  يحػػػ  ه  6

 مجل  اة ا     
اوت اح وبػكؿ الابػ   كالمػاا كالمعكاػ   المإ مػة للكحػ   كالكحػ ا  فػ  مجػ ؿ ضػم ف الجػك    ػـ . 7

   فعا   ل  عمي  الولية 
    م اجعة التإ  ي  ال ك ية الت  ي فعا  ايو  ـ العلمية 8
    ع ا  التإ ي  ال اكم للكح   ك فعة  ل  عمي  الولية  9
 
   اختصاصات المدير التنفيذي لموحدة . 8
     ا   ايعم ؿ اليكمية للكح    1
   مت بعة تا ي  ال ي     الع مه المكضكعة لتحإيؽ أغ اد الكح    2
   مت بعة تا ي  الإ ا ا  الت  يص  ه  مجل  اة ا    3
  ي   اكم ي ف   ل  مجل  الولية عف مجمؿ ام ط الكح   كاإ ط الضعؼ ع ا  تإ    4
  اوت اح ص ؼ المو فآ  كالحكافض للع مليف للكح   كع ضا  علػ  عميػ  الوليػة طبإػ ن لمػ  يضػعه 5

 مجل  اة ا   مف وكاع   
 الاختص ص   ايخ ل الت  ي كضه فيا  مجل  اة ا      6
   تم يؿ الكح   أم ـ الغي  7
 م يؿ الكح   ف  مجل  الولية لع د المكضكع   المتعلإة ب لجك       ت8
 

 

  الهيكل التنظيمي لموحدة. 9
 :  يتوكف الايوؿ التاظيم  للكح   عل  الاحك الت ل    

 ج معة الماي   –: عمي  ولية اا ا    ئي  الكح   -1
مػيا مػف عميػ  : يعيف مػ ي  الكحػ   بإػ ا  مػف  ئػي  الج معػة باػ  ان علػ  ت   م ي  الكح   -2

الوليػة يحػػ  أعضػػ   هيئػػة التػ  ي  ب لوليػػة علػػ  أف يوػػكف مػف الماتمػػيف بعمليػػة التطػػكي  
الم تم  كلػه  ػ بؽ خبػ ه ما  ػبة بػ لؾ كيتػ ب  تا يػ  وػ  ا  مجلػ  اة ا   كيػ أ  الجاػ ض 

 الا ا ل للكح     
 العمؿ  عل  العمؿ مف خلاؿ ف يؽ عمؿ ب ةض فة  ل  اةب اع كال يا ميوية ف       



: كتتوػكف مػف  ػبعة لجػ ف متخصصػة تإػكـ ب لػ ك  التا يػ م يكجػه  للكحػ   ةاللج ف التا ي ي -3  
 ام ط   الكح   المح    ف  ه ه اللائحةق كتتوكف ه ه اللج ف عل  الاحك 

 الت ل :        
لل  ا ػػ     الػ وتك  كويػػؿ الوليػة : كمإ  هػ  ال ػي  اي ػػت   لجاػة البحػ  العلمػػ  كال  ا ػ   العليػػ   

العليػ  كالبحػػك  كعضػػكية  خػػ يفق كتخػػت  بجميػػ  أكجػػه امػػ ط الكحػػ   فػػ  مجػػ ؿ ال  ا ػػ   العليػػ  
 كالبحك  كب امجا  كط ؽ التح يف كالتطكي    

 

كمإ هػػػ  ال ػػي  اي ػػػت   الػػ وتك  كويػػػؿ الوليػػة لمػػػئكف :  ايو  يميػػةلجاػػة مػػػئكف الطػػلا  كالبػػػ ام    
خػػػػت  بمجمػػػػؿ امػػػػ ط التعلػػػػيـ كالػػػػتعلـ كخطػػػػط التح ػػػػيف التعلػػػػيـ كالطػػػػلا  كعضػػػػكية  خػػػػ يفق كت
 للمإ  ا  كالب ام  كمت بعة الخ يجيف   

ال ي  اي ت   الػ وتك  كويػؿ الوليػة لخ مػة المجتمػ  كتاميػة  : كمإ ه  لجاة المم  وة الاجتم عية  
 البيئة كعضكية  خ يف كتخت  بجمي  أكجه الام ط المجتمع  بم  يو ؿ كض  تا ف   جي  للولية

  
و فة البي ا    : كتتوكف مف  لا  أعض   هيئة الت  ي  كتإكـ بجم  لجاة  ع ا  ال  ا ة ال اتية  

عػػ ا ه  بوػػؿ مػػ  تمػػمله مػػف اوت احػػ    كعمػػؿ جميػػ  الا ػػتبي ا   الخ صػػة ب ل  ا ػػة ال اتيػػة للوليػػة كان
 كتكصي    

 ي  كتتم ػػؿ مامتاػػ  : كتتوػػكف مػػف  لا ػػة أعضػػ   هيئػػة التػػ  لجاػػة المعلكمػػ   كوكاعػػ  البي اػػ    
 ال ئي ية ف  جميؿ المعلكم   كتح ي  وكاع  البي ا   كاةم اؼ عل  المكو  الالوت كا  لولية   

 : كتتوػػػػكف مػػػػف  لا ػػػػة أعضػػػػ   هيئػػػػة التػػػػ  ي  كالإيػػػػ  ا  اة ا يػػػػة  لجاػػػػة تطػػػػكي  اي ا  الا ا ل  
 ل ب لوليػػػة ك فػػػ  الو ػػػ    كالم ليػػػة ب لوليػػػة حيػػػ  يت وػػػض امػػػ طا  فػػػ  مت بعػػػة كتطػػػكي  اي ا  الا ا  

 البم ية كالم  ية لجمي  الع مليف با    
أعضػ    :  كيوضف مإ ه  عضك هيئة الت  ي  كبعضػكية عػ   مػف و فػة  لجاة الت  ي  الم تم   

تا ي  كمت بعة ال ك ا   هيئة الت  ي  كمع كاياـ كالع مليف ب لوليةق كيوكف صل  عملا  هك كض  
وكاعػػ  الايئػػة الإكميػػة لضػػم ف  صػػة بتح ػػيف اي ا  ك فػػ  الو ػػ    فػػ  ظػػؿ الت  يبيػػة ب لوليػػة كالخ 
 الجك   كالاعتم    

    قواعد تنظيم عامه. 11
  ي ػػػ م بمػػػ ف كحػػػ   ضػػػم ف الجػػػك   كالاعتمػػػ   مػػػ  جػػػ   فػػػ  اللائحػػػة التا ي يػػػة لإػػػ اكف تاظػػػيـ 1

 كم  تلاه مف تع يلا  و اكاية  1972( ل اة 49الج مع    وـ )
 ؿ با ه اللائحة اعتب  ان مف ت  ي  اعتم  ه  مف مجل  الولية    ي  م العم2
   أية تع يلا  لا ه اللائحة يج  أف تتـ مكافإة الجا   الت  اعتم تا   3



  يم ؿ الكح   أم ـ الغي   ئي ا )عمي  الولية( أك م ي  الكح   ف  ح لة  ا بته عف ط يؽ  ئػي  4
 الكح    

عياػػػ  للكحػػػ   يػػػتـ عػػػف ط يػػػؽ مجلػػػ  الوليػػػة الػػػ م يضػػػ  بػػػ ك     جميػػػ  أاػػػكاع الػػػ عـ المػػػ ل  كال5
الإكاع  الماظمة لمو فآ  الع مليف با ) ئي  الكحػ   كايم اػة ال ايػة( وػ لؾ وي يػة تػكفي  متطلب تاػ  

 مف مإ  مك ؽ كمجاض كعم لة  
  اجتماعات مجمس إدارة الوحدة .11

جلػػ  اة ا  ( مػػ   علػػ  ايوػػؿ وػػؿ يجتمػػ  مجلػػ    ا   الكحػػ   بػػ عك  مػػف عميػػ  الوليػػة )  ئػػي  م
مػػػا  أك باػػػ   علػػػ  طلػػػ  أغلبيػػػة ايعضػػػ   كتوػػػكف اجتم ع تػػػه صػػػحيحة بغ لبيػػػة ايعضػػػ   كان ا 
ت  ك  ايصكا  ي ج  الج ا  ال ل ماه الم ي  كت إط عضكية مجل  اة ا   عف العضك ال ل 

  فػ   ػجؿ يتخلؼ عف الحضك   لا  جل    متت لية  كف ع   مإبكؿ كت كف مح ضػ  الجل ػ 
 خ   يكو  عليه مف الم ي    

  ت مجالس إدارة الوحدةر قررا. 11
تع د وػ  ا  مجلػ    ا   الكحػ   علػ  مجلػ  الوليػة كيػتـ  بػلاغ ايو ػ ـ العلميػة كاة ا يػة كالػ  

 مف يامه ايم  خلاؿ  م اية أي ـ عل  ايو   مف ت  ي  ص ك ه    
   مقابل حضور الجمسات. 13

اة ا   مإ بػػػؿ حضػػػك  جل ػػػ   يحػػػ  ه مجلػػػ  اة ا   بحػػػ  أوصػػػ  مػػػ    يتإ ضػػػ  أعضػػػ   مجلػػػ 
ـ 1994ل ػػػاة  311كاحػػػ   مػػػا ي ن مامػػػ  تعػػػ    الجل ػػػ   ككفإػػػ ن ةحوػػػ ـ الإػػػ ا  الجماػػػك م  وػػػـ 

ـق كوػػ لؾ 1972ل ػػاة  49بتعػػ يؿ بعػػد أحوػػ ـ اللائحػػة التا ي يػػة لإػػ اكف تاظػػيـ الج معػػ    وػػـ 
ـ بمػػػ ف مو فػػ   عضػػكية كبػػػ ؿ حضػػك  الجل ػػػ   1965ل ػػاة  71مػػ ك   بػػ لإ ا  الجماػػػك م  وػػـ 

 كاللج ف   
  مراقبة جودة عمل الوحدة. 14

يموف لمجل    ا   الكح   تإ يـ اوت اح لعميػ  الوليػة ل فعػة لل ػي  الا ػت   الػ وتك /  ئػي  الج معػة 
مػؿ بطل  م اوبة خ  جية مف م اوض مم باة  اخلية أك خ  جيػة علػ  ا إػة الوليػة كيتػكل  الكحػ   ع

 اظ ـ م اوبة الجك   ب لكح ا    
 الانفاق عمى أنشطة الوحدة. 15

يإػػكـ مػػ ي  الكحػػ   علػػ  بػػ وت اح الميضاايػػة التػػ  يتطلباػػ  وػػؿ امػػ ط يػػتـ اعتمػػ  ه مػػف عميػػ  الوليػػة 
 لتكفي ه  بم  ي اه مف ح    ال با  كص ؼ ما  بة بح  ب   كميضااية الولية  

 
 



    السند القانونى. 16
عػػة م وػػض ضػػم ف الجػػك   كيع مػػؿ وكحػػ   م ػػتإلة   ا يػػ ن كتتبػػ   ئػػي  الج معػػة  ومػػ  يامػػ  بوػػؿ ج م

يام  بوؿ ولية أك معا  ب لج معة كح   ا ا   الجك  ق كتعتب  بم  بة ف كعػ ن لم وػض ضػم ف الجػك   
 بولي   الج معة كتع مؿ وكح   م تإلة كتتب  عمي  الولية   ا ي ق كم وض ضم ف الجك   فاي ن   

 
 
 
 
 

 


